TiTULO:
FUNCIONARIOS EN PRACTICAS

MODALIDAD: Curso

JUSTIFICACION Y OBJETIVOS:
El curso ha sido disefiado teniendo en cuenta las necesidades del profesorado en
practicas y por ello pretende:
e Proporcionar a los funcionarios en practicas una formacién basica que les
permita complementar su formacién inicial y su experiencia docente previa.
e Ofrecer un panorama amplio de las funciones y los roles que la sociedad
actual demanda del docente.
e Aportar propuestas para potenciar la dimensién tutorial propia de todos los
docentes.
e Presentar planteamientos y experiencias que favorezcan una renovacion
didactica y organizativa en el trabajo en los centros y en las aulas.

CONTENIDOS:

e Aspectos normativos: LEA y Competencias Basicas

e Estructura del Departamento de Educacién.

e Servicios de apoyo a la escuela: EOEP, CPR, Inspeccidn y otras instituciones.

e Laorganizacion de un centro educativo y normativa relacionada.

e lLaescuela rural: escenario de innovacién.

+  Ambitos de la Accién Tutorial.

e LaAtencidn a la diversidad y educacion intercultural.

e Ensefiar a pensar: aprender a aprender, estrategias de aprendizaje, Filosofia
para Nifios, aportaciones de la pedagogia sistémica.

e La biblioteca como centro de recursos.

¢ LasT.l.C. como herramienta de aprendizaje.

e Fundamentos bdsicos y experiencias prdcticas acerca de algunas
metodologias innovadoras: constructivismo, Proyectos de trabajo,
aprendizaje cooperativo.

e La practica psicomotriz y la expresion corporal

METODOLOGIA DE TRABAJO:

Los contenidos van a ser tratados desde una perspectiva tedrico-practica.

En cada una de las sesiones se intentard que el grupo participe debatiendo y
reflexionando sobre el tema tratado.

AMBITO: C. P. R. de Caspe.

HORARIO: 18:00 — 20:30

FECHAS Y PONENTES:

12 SESION (4 octubre) CPR de Caspe: Presentacién del curso. Aspectos normativos e institucionales.
Carmen Calvo Villar. Inspectora Dpto. de Educacion del Gobierno de Aragén.

22 SESIONI(16 octubre) CPR de Caspe: La accion tutorial. Atencién a la diversidad y educacién
intercultural. José Luis Soler Nages . Jefe Unidad de Orientacién del Gobierno de Aragoén.

-(18 octubre) Fuentes de Ebro: La escuela rural, escenario de innovacién. Alberto Vela
Ramos. C.P. La Estrella.(Zaragoza) La organizacion de un centro educativo. Félix Garcia Collados . Asesor
de Primaria del CPR de Caspe.

-(23 octubre) Fuentes de Ebro: La psicomotricidad y la expresion corporal. Ana Samitier
Raluy. Psicomotricista.

52 SESION (25 octubre) CPR de Caspe: La biblioteca como centro de Recursos. Pilar Ledesma Pascual.
CP Juan Sobrarias. (Alcafiiz).

62 SESION|(6 noviembre) CPR de Caspe: Constructivismo (Lenguaje y matematicas). Esperanza Ochoa
de Val. I.E.S. Guadalope (Alcafiiz)

- (8 noviembre) Fuentes de Ebro: Aportaciones de la Pedagogia Sistémica. Pedro Ballarin
Gomez. C.P. Jerénimo Blancas. (Zaragoza)

82 SESION (13 noviembre) CPR de Caspe: La integracion de las Tic en el aula de infantil y primaria.
Jaime Rebenaque Ramdn. Apoyo didactico Tablet PC. C.P.R. de Caspe. Estivaliz Asorey Zorraquino
Asesora Infantil del C.P.R. de Caspe.

-(15 noviembre) Fuentes de Ebro: Aprendizaje cooperativo. Respuesta de atencién a la
diversidad. Marifé Abad Calvo . C. P. Hermanos Marx. ( Zaragoza) M¥ Luz Benito Colds. 1.E.S. J. Manuel
Blecua. (Zaragoza)

_(21 noviembre) Fuentes de Ebro: Proyectos de Trabajo. Pilar Orte Moncayo. Asesora
Infantil C.P.R. Tarazona. Carolina Ferrer Leal. C.P. Jerénimo Blancas. (Zaragoza).

LUGAR DE CELEBRACION:
e Sesiones 12-22-52—-62-82 C.P.R. de Caspe
e Sesiones32-42 —72-92_-102 C.P. Luis Garcia Sainz de Fuentes de Ebro

DESTINATARIOS Y CRITERIOS DE SELECCION:
Funcionarios en prdcticas de Ed. Infantil y Primaria del ambito del CPR.

Ne. DE PLAZAS: 30

ASESORIA DE REFERENCIA:
Estivaliz Asorey (Infantil y Primaria) y Félix Garcia (Primaria vy Tic)



INSCRIPCIONES:

Fecha limite de recepcion de inscripciones el dia 1 de octubre.
Enviar al C.P.R. de Caspe: ¢/ Guma, 35, 52 planta.
50.700 CASPE (Zaragoza)

e-mail: cprcaspe@educa.aragon.es  TIf.: 976 63 12 19 Fax: 976 63 12

RECONOCIMIENTO DE LA ACTIVIDAD:

Segun lo dispuesto en la O.M. de 6-11-1992 (B.O.E 10-12-92),
con asistencia minima al 85% de la actividad, participacién activa y
presentacion de una memoria sobre el desarrollo del curso.

VALORACION EN CREDITOS:
* 30 horas (3 créditos)
e 25 horas presenciales y 5 no presenciales.

Cpreaspe®educa.aragob es

CENTRO DE PROFESORES Y DE RECURSOS DE CASPE
¢/ Guma, 35, 52 pl.; 50.700 CASPE. TIf.: 976-631219, fax 976-631200
Correo-e.: cprcaspe@educa.aragon.es

Pagina Web: http:www.educa.aragob.es/cprcaspe/
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